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Alapszabaly




I. Altalianos rendelkezések

Az egyesiilet neve: Zoldpatko Egyesiilet
Az egyesiilet 6nallo jogi személyiséggel rendelkezik.
Az egyesiilet székhelye: 4002 Debrecen, Bencsik Istvan utca 2.
Az egyesiilet célja: Az egyesiilet célul tiizte ki a sériilt gyermekek komplex fejlesztését, a
sériilt gyermekek kozosségi kapcsolatainak erdsitését, tarsadalmi integracidjuknak
eldsegitését.
Az egyesiilet célul tlizte ki a sériilt gyermekek komplex fejlesztését, a sériilt gyermekek
kozosségi kapcsolatainak erdsitését, tarsadalmi integracidjuknak eldsegitését.
Az egyesiilet altal szervezett tdborok és foglalkozasok révén az egyesiilet célul tiizte ki,
hogy a programokban részt vevd gyermekeket 0sztondzziik a tdbori iddszakban, ennek
kapcsan a hétkoznapokban is az 0Onallo életvitelben vald egyre aktivabb részvételre
(Onellatas, onallosdg), valamint a taborban megszerzett ¢lmények alapjan Onbizalmuk,
onértékelésiik javitdsa célként szerepel, hiszen olyan programokban vehetnek részt,
amelyekben a hétkdznapi életben nincs lehetdségiik és olyan élményekben részesiilhetnek,
mint az egészséges gyerekek (pl.versenyek, erdprobak, kihivasok).
Az egyesiilet az egyesiilési jogrol, a kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek
miikddésérdl és tamogatasarol sz616 2011. évi CLXXV. térvény (a tovabbiakban: Ectv.) 34.
§ (1) bekezdésének a.) pontja alapjan, célja megvalositasa érdekében az alabbi kozhasznu
tevékenységeket végzi:

1. Hatranyos helyzetii csoportok tarsadalmi esélyegyenldségének eldsegitése:
Magyarorszdg helyi onkormdnyzatairol szold 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. §. (1)
bekezdésének 10. pontja alapjan latja el az alabbi konkrét kozhasznli tevékenységek

megvalositasaval:

a sériilt gyermekeket rendszeresen tdboroztatja, résziikre szabadidds, muvészeti és
kreativ fejleszt6 programokat szervez,
— eldsegiti a sériilt gyermekek mozgasfejlesztését, kognitiv fejlesztését (altalanos

ismeretek, beszéd, gondolkodas, figyelem, orientacio),
— a komplex fejlesztés keretében rendszeresen megrendezi a Ficergdk Fejlesztd és
Elmény Taborat,

— udiilési lehetéségeket biztosit a sériilt gyermekek csaladjai részére.
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2. Szocialis tevékenység
Magyarorszadg helyi Onkormanyzatair6l szold 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. §. (1)
bekezdés 8. pontja alapjan latja el az alabbi konkrét feladatok, tevékenységek
megvalositasaval:
— terapias taborok szervezése sériilt és kronikus betegségben szenvedo fiatalok részére,
— eldsegiti és tAmogatja a sériilt gyermekek onellato-képességének fejlesztését, szocidlis
kompetenciaik fejlesztése,
— felveszi a kapcsolatot a sériilt gyermekekkel foglalkozo egyéb intézményekkel, segit a
csaladoknak ezen kapcsolatfelvételben.
— szocialis alap- és szakellatasok biztositasa az arra raszorulok részére.
Az egyesiilet céljai elérése érdekében az alabbi cél szerinti tevékenységeket valdsitja meg:
— rendezvény szervezés- €s tartas,
— keépzések, konferenciak, kiallitasok, koncertek, tarlatok, talalkozok tartasa, rendezése,
— egy¢b kulturdlis rendezvények szervezése, tartasa, lebonyolitésa.
II.

1. Az egyesiilet tagsaga:

1.1. Az egyesiilet rendes tagjai:

Az egyeslilet tagja lehet barmely biintetlen elééletli természetes személy, aki a koziigyek

gyakorlasatol nincs eltiltva, az egyesiilet céljaival egyetért, és felvételét irasban kéri. Az

egyesiilet rendes tagja lehet magyarorszagi székhellyel rendelkezd nem természetes személy
is. A nem természetes személy tagot a képviseldje képviseli.

A tagfelvétel iranti kérelmet az egyesiilet elndkségéhez kell eljuttatni.

A tagfelvételrdl az elndkség nyilt szavazéssal, egyszerti szo6tobbséggel dont.

1.2. Az egyesiilet rendes tagjanak jogai:

— részt vehet az egyesiilet rendezvényein, kozgylilésén, a kozgylilés hatarozatainak
meghozataldban, észrevételeket, javaslatokat tehet, véleményt nyilvanithat az egyestilet
milkddésével kapcsolatban, inditvanyt tehet az egyesiiletet érintd kérdések
megtargyalasara,

— részt vehet az egyesiilet tevékenységében,

— felvildgositast kérhet az egyesiilet tevékenységérdl, amelyre az egyesiilet vezetd

tisztségviseldi 30 napon beliil kotelesek valaszt adni,



1.3.

1.4.

minden tag valaszthat, illetve valaszthatdo az egyesiilet szerveibe, illetve tisztségeire,
amennyiben a tisztséggel kapcsolatos kovetelményeknek megfelel és vele szemben a
jogszabalyban vagy alapszabalyban meghatarozott kizar6 vagy Osszeférhetetlenségi ok
nem all fent,
inditvanyt tehet a kozgytlés és az elndkség napirendi pontjaira,
a tagsag legalabb 1/3-a irasban az ok és cél megjelolésével kozgyiilés Osszehivasat
kezdeményezheti,
az egyesiilet tagjai, illetve szervei altal hozott hatarozat hatalyon kiviil helyezését kérheti
a bir6sagtol, ha az jogszabalyba vagy a Iétesitd okirat rendelkezéseibe iitkozik. A
keresetinditds hatarideje a hatarozatrdl vald tudomasszerzéstdl vagy attol az idéponttol
szamitott 30 nap, amikor a tag a hatarozatrdl tudomast szerezhetett volna. A hatdrozat
meghozatalatol szamitott egy év elteltével per nem indithato6,
a tag a tagsagi jogait — a jelen létesitd okiratban foglalt kivételektdl eltekintve -
személyesen gyakorolhatja.

Az egyesiilet rendes tagjanak kotelezettségei:
Az egyeslilet tagja koteles az egyesiilet alapszabalyat, hatarozatait betartani, eldsegiteni
az alapszabalyban meghatéarozott célok megvalositasat.
Az egyesiilet tagja koteles a kozgytilés altal megéllapitott tagdijat targyév marcius 31.
napjaig megfizetni.

Az egyesiilet rendes tagjanak tagsagi viszonya megsziinik:

a tag halalaval,

a nem természetes személy tag jogutdd nélkiili megsziinésével,

az egyesiilet altali felmondassal,

a kilépéssel,

a tag kizarasaval,

az egyesiilet megsziinésével.

1.5. A rendes tag tagsagi jogviszonyanak felmondasa:

Amennyiben a tag a taggé valas alapszabalyban meghatarozott feltételeinek nem felel meg,

az egyeslilet a tagsagi jogviszonyat 30 napos hataridovel irasban felmondhatja.

A felmondésrol az elndkség hataroz és a hatarozatat koteles a tagnak postai Gton vagy

személyes atvétellel - az atvétel idOpontjanak rogzitésével - kézbesiteni. A tag a

kézbesitéstol szamitott 15 napon beliil a hatarozat ellen az elndkséghez benytjtando, de a



kozgytilésnek cimzett halasztdé hatalyu fellebbezéssel élhet. A fellebbezést a kozgytilés
biralja el a kdvetkezd iilésén.

1.6. A rendes tag kizdrasa

Az elndkség nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel kizarhatja az egyesiilet tagjai koziil
azt a tagot, aki jelen alapszabaly rendelkezéseit vagy a kdzgylilés hatarozatat sulyosan vagy
ismételten sértd magatartast tanusit. Kizarhato a tag akkor is, ha hat honappal az
esedékesség utan elmaradt a tagdij megfizetésével.

A tagdij megfizetésének elmulasztisa miatt a tag csak akkor zarhatoé ki, ha a hat honap
mulasztas elteltét kovetéen az elndkség irasban — pothataridé thzésével és a
jogkdvetkezményekre, azaz a kizdrasra torténd figyelmeztetéssel — felszodlitotta a
tagdijhatralék teljesitésére, mely felszolitas a pothataridon beliil is eredménytelen maradt.

A kizaréasi eljarast barmely tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére az elndkség
folytatja le. A kizarasi eljarasban a tagot az elndkség iilésére meg kell hivni, azzal a
figyelmeztetéssel, hogy a szabalyszerii meghivésa ellenére torténd tavolmaradasa az iilés
megtartasat €s a hatarozathozatalt nem akadalyozza. Az iilésen biztositani kell szamara a
védekezési lehetdséget. Az lilésen a tag képviseldvel is képviseltetheti magat.

donteni kell. Az elnokségi iilést egy alkalommal legfeljebb 30 nappal lehet elhalasztani. A
tag kizarasa targyaban az inditvany beérkezésétdl szamitott 3 honapon beliil az elndkségnek
hatarozatot kell hozni.

A tag kizarasat kimond6 hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az
indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgald tényeket és bizonyitékokat,
tovabba a jogorvoslati lehetdségrol valo tajékoztatast. A kizard hatarozatot a taggal kozdlni
kell. A hatdrozatot a meghozatalat kovetd 8 napon beliil kizardssal érintett tagnak irasban,
postai szolgaltato utjan tértivevényes levélben meg kell kiildeni.

A kizart tag a kizarast kimond6 elséfoku elndkségi hatarozat ellen, a kézbesitéstol szamitott
15 napon beliil az egyesiilet elndkségéhez megkiildott, de a kozgyulésnek megcimzett
fellebbezéssel ¢lhet. A fellebbezés beérkezését kovetden az elndk 30 napon beliili idére
koteles a Kozgytilést 0sszehivni. A kozgytilés a fellebbezés targydban nyilt szavazassal,
egyszerll szO6tobbséggel dont. A kozgyulés hatarozatat az elnok nyolc napon beliil irasban
koteles a kizarassal érintett tagnak megkiildeni, aki a hatarozat hatalyon kiviil helyezése

irant a Ptk. 3: 35- 3:36 §- ai alapjan a birdsdghoz fordulhat.



A kizarasra okot ad6 magatartasrol valo tudomasszerzéstdl, illetve a mulasztastdl szamitott

egy ¢v eltelte utan kizarasi eljaras a taggal szemben nem folytathato le.

1.7. A tag — a kilépésének az elndknek benytjtott irdsbeli nyilatkozatdval — a tagsagi
viszonyat indokolds nélkiil, barmikor megsziintetheti. A tag kilépése a kilépési
szandéknyilatkozat személyes atadasa esetén az 4tadas napjaval, a kilépési

szandéknyilatkozat postazasa esetén a postai feladds napjan hatalyosul.

II1.Az egyesiilet szervezeti felépitése

Az egyeslilet szervei: a kozgyltilés, az elndkség.
1. A kozgytilés

1.1. Az egyesiilet dontéshozo szerve a kozgyiilés, amely a tagok 0sszess€gébdl all.

1.2. A kozgytlést sziikség szerint, de évente legalabb egyszer dssze kell hivni.

A kozgyllést az elndk a meghivé postai Uton vald megkiildésével, vagy személyes

atadasaval - az idépont rogzitése mellett - hivja 6ssze, akként, hogy azt a tagok, illetve a

kozgytilésen részt venni jogosultak a kozgylilés idépontja eldtt legalabb 15 nappal kézhez

kaphassak.

A meghivonak tartalmaznia kell:

— az egyesiilet nevét és székhelyét;

— akdzgyllés idejét és helyszinét;

— hatarozatképtelenség esetére a megismételt kozgytilés idopontjat, helyét és az eltérd
hatarozatképességi szabalyokra vonatkozo figyelemfelhivast; és

— akozgyllés napirendjét, amelyet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni,
hogy a szavazasra jogosultak a targyalni kivant témakorokben allaspontjukat
kialakithasséak.

1.3. A kozgytilés az iilését az egyesiilet székhelyén, vagy meghivoban megjeldlt helyen
tartja.

1.4. Ha a kozgyiilést nem szabalyszerlien hivtak Ossze, azt akkor lehet megtartani, ha az
iilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, €s egyhangian hozzajarul az iilés
megtartasahoz.

1.5. A kozgylilés nyilvanos. A tag a kozgylilésen jogosult képviseldvel képviseltetni

magat.



1.6.

1.7.

1.8.

A kozgyllési meghivd kézbesitésétdl szdmitott nyolc napon beliil a tagok és az
egyesiilet szervei a kozgyiilés 0Osszehivdsara jogosult személytdl a napirend
kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval. A napirend kiegészitésének
targydban a kozgyilés Osszehivasira jogosult személy jogosult donteni. Ha a
napirend kiegészitése iranti kérelemrol a kozgytilés 6sszehivasara jogosult személy a
kozgytlés idOpontjadig nem dont, vagy azt elutasitja, a kozgyllés a napirend
elfogadédsarol szo6ld hatdrozat meghozatalat megeldzden kiilon dont a napirend
kiegészitésének targyaban.

A kiegészitett napirendrél az elndk a meghivé postai Uton valo- ajanlott
kiildeményként- megkiildésével, vagy személyes ataddsaval - az idépont rogzitése
mellett - értesiti a tagokat, illetve a kdzgytilésen részt venni jogosultakat, ugy, hogy a
kozgytlés idépontja eldtt legalabb két nappal azok kézhez kaphassék azt.

A kozgytilésen a szabalyszerlien kozolt napirenden szerepld kérdésben hozhatd
hatarozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem
szerepld kérdés megtargyaldsdhoz egyhanguan hozzajarulnak. Amennyiben a
kozgyiilésen nem jelent meg minden részvételre jogosult és/vagy a kiegészitett
napirendi kérdés megtargyaldsdhoz egyhangiian nem jarulnak hozza, abban az
esetben a kiegészitett napirend targyaban a kozgyllési hatdrozatban meghatarozott
1don beliil az elndknek ujabb kozgytlést kell szabalyszeriien 6sszehivni, amelyen a
kiegészitett napirendet targyalni kell.

A kozgyllés hatarozatképes, ha azon a szavazati joggal rendelkezd részvételre
jogosultak tobb mint fele jelen van.

Ha az eredeti idOpontban megtartott kozgytilés — a megjelentek eldirtnal kisebb
szdmban vald megjelenése miatt - nem lenne hatdrozatképes, a hatarozatképtelenség
miatt megismételt kozgyiilés az eredeti napirendi pontokban a jelenlevék szamdara
tekintet nélkiil hatdrozatképes, amely tényre azonban a tagok figyelmét a
meghivoban fel kell hivni. Ha a hatdrozatképtelenség miatt megismételt kozgytilés
nem az eredeti kdzgylilés idOpontjaval egyezd napon keriil megtartdsra, ugy a tagok
részére 10j meghivot kell kiildeni, melyben ismét tajékoztatni kell Oket
tavolmaradéasuk kovetkezményeir6l.

A hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell és a kozgytilési
jegyzOkonyvben rogziteni sziikséges.

A kozgytilést 6ssze kell hivni, ha:



— a tagok legalabb 1/3-a a napirendi pontok, a cél és az ok megjeldlésével irdsban
kezdeményezi,

— az elndkség inditvanyozza,

— abirdosag elrendeli.

A tagok legalabb 1/3-a altal alairt, a kozgytilés Osszehivasara vonatkozo és a felvenni

kivant napirendi pontokat, a célt és az okot tartalmazo, az elndkségnek megkiildott

irasbeli kérelemre az elndk a kérelem kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliili

idépontra koteles 6sszehivni a kozgytilést.

1.9. A kozgyiilésen valamennyi szavazasra jogosult egyenld szavazattal rendelkezik.

1.10. A kozgytlés kezdetén nyilt szavazassal, egyszer(i szotobbséggel meg kell valasztani
a levezetd elndkot, a jegyzokonyvvezetét és a két jegyzOkonyv hitelesitét az
egyesiilet tagjai koziil.

1.11. A kozgytlés tiléseit a levezetd elndk vezeti.

1.12. A kozgylilés hatarozatait — ha a jogszabaly vagy az alapszabaly masként nem
rendelkezik - nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel hozza. Barmelyik szavazasra
jogosult inditvanyara, az egyes napirendi pontokban a kozgytlés - nyilt egyszeri
szOtobbséges hatarozattal - elrendelheti a titkos szavazast vagy a név szerinti
szavazast is. Az egyesiilet alapszabadlydnak moddositdsdhoz a jelen 1évd tagok
haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges. Az egyesiilet céljanak
modositasdhoz ¢s az egyesiilet megsziinésérdl szolo kozgytulési dontéshez a jelen
levé szavazati joggal rendelkezd tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott
hatarozata sziikséges.

1.13. A hatdrozatokat a levezetd elndk szoban hirdeti ki és azok sz6 szerint rogzitésre
keriilnek a jegyzékonyvben.

1.14. A kozgytilésrdl jegyzOkonyv késziil, amelyet a kozgylilés levezetd elndke és két, a
kozgytilés altal megvalasztott szavazdsra jogosult tag hitelesit, és a jegyzokonyv-
vezetd aladir. A jegyzokonyvnek a kozgyiilésen elhangzottakat lehetdleg sz6 szerint
tartalmaznia kell, a hatarozatokat a levezet6 elnok altal szoban kihirdetettel azonosan
kell rogziteni. Meg kell jeldlni a leadott szavazatok szdmat és azok megoszlasat is.
Amennyiben a kozgylilés név szerinti szavazasrol dontott a jegyzokonyvnek
tartalmaznia kell a szavazatokat név szerint is. Jegyzokonyvbe kell foglalni a
kozgytlés résztvevoi altal rogziteni kérteket is.

1.15. A jegyz6konyv minimalis tartalma:



1.16.

1.17.

1.18.

2

— események, az elhangzott inditvanyok;

— ahatdrozati javaslatok, a leadott a kdzgytilés helye és ideje;

— akozgytlés levezetod elndkének, a jegyzokonyvvezetonek, a jegyzokonyv
hitelesitdjének a neve;

— akozgytilésen lezajlott fontosabb szavazatok és ellenszavazatok, valamint a

szavazastol tartozkodok szama.

A kozgytilésen megjelentekrdl jelenléti ivet kell felvenni, amely tartalmazza a tag
nevét, lakohelyét €s alairasat. A nem természetes személy tag esetében a jelenléti iv
tartalmazza a tag elnevezését, székhelyét, a képviseletében megjelent személy nevét,
lakohelyét és alairasat. Ha a tag nem személyesen jar el, a jelenléti ivhez csatolni kell
képviseld részére adott teljes bizonyitd erejii maganokiratba foglalt meghatalmazast.
Ez utébbi esetben a tag képviseletében eljard személy nevét, lakohelyét és alairasat
is tartalmaznia kell a jelenléti ivnek. A kézgytlilésen készitett jelenléti ivet a levezetd
elndk és jegyzOkonyvvezetd alairdsaval hitelesiti.

A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,

akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy az egyesiilet terhére
masfajta elényben részesit;

akivel a hatarozat szerint szerzddést kell kotni;

aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban
all; vagy

aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A kozgyiilés kizardlagos hataskorébe tartozik:

az alapszabaly modositasa;

az egyesiilet megsziinésének, egyestilésének ¢és szétvalasanak elhatarozésa;

a vezetd tisztségviselok megvalasztisa, visszahivasa;

az éves koltségvetés elfogadasa;

az éves beszamold - ezen belill az elndkségnek az egyesiilet vagyoni helyzetérdl
sz010 jelentésének - elfogadasa;

elnokség tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk megallapitasa;

a végelszamolo kijeldlése,



h)
i)
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2. Az
2.1.

2.2.

2.3.
2.4.

a tagdij mértékének megallapitasa,

a tagok kizarasat, vagy a tag tagsagi jogviszonyat felmondo6 els6foku elndkségi
hatarozat elleni fellebbezés elbiralasa,

dontés minden olyan kérdésben, amelyet jogszabaly vagy az alapszabdly a kdzgytilés
hataskorébe utal.

elnokség

Az egyesiilet ligyvezetését elnokbdl, alelnokbdl és egy elndkségi tagbol allo
haromtagu elndkség latja el. Az egyesiilet vezetdi tisztségviseldi az elndkség tagjai.
Vezeto tisztségviselové az egyesiilet tagjai valaszthatok, az elndkség legfeljebb
egyharmada valaszthatd az egyesiilet tagjain kiviili személyekbdl. A vezetd
tisztségviselok megvalasztasara a kozgylilés nyilt egyszerli szotobbséges szavazattal
jogosult. Az elndkség tagjainak megbizatasa 5 évre szol.

Vezetd tisztségviseld az a nagykorti személy lehet, akinek cselekvOképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges kdrben nem korlatoztak.

Vezetd tisztségviseld csak az lehet, aki a koziigyek gyakorlasatol nincs eltiltva. Ha a
vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy kdteles kijeldlni azt a természetes
személyt, aki a vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében ellatja. A vezetd
tisztségviselokre vonatkozd szabalyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell.

A vezet0 tisztségviselo ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fiiz6dd hatranyos
kovetkezmények aldl nem mentesiilt.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Az
eltiltdst kimond6 hatdrozatban megszabott iddtartamig nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

Akit valamely foglalkozéstdl jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatalya alatt
az itéletben megjeldlt tevékenységet folytatd egyesiilet vezetd tisztségviseldje nem
lehet.

Nem lehet vezetd tisztségviseld a felligyeld bizottsag elndke vagy tagja, illetve ezek
hozzatartozoja.

A dontéshoz6 szerv, valamint az ligyvezetd szerv hatarozathozatalaban nem vehet

részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzétartozdja a hatdrozat alapjan
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2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

a)
b)

kotelezettség vagy felel0sség alol mentesiil, vagy

barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként
érdekelt.

Nem mindsiil eldnynek a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki
altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatés, illetve az egyestilet
altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfeleld cél
szerinti juttatas.

A kozhasznl szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lehet mas kozhasznu
szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kozhasznu
szervezet vezetd tisztségviseldje volt - annak megszlinését megeldzd két évben
legalabb egy évig -,

amely jogutdod nélkiil szint meg ugy, hogy az allami ado- és vamhatdsagnal
nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

amellyel szemben az allami ad6- és vamhatdsag jelentds 0sszegii adohianyt tart fel,
amellyel szemben az allami ad6- és vamhatodsag lizletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy Uzletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

amelynek addszamat az allami ado- és vamhatdsag az adodzas rendjérdl szolo torvény
szerint felfiiggesztette vagy torolte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett
kdzhasznu szervezetet eldzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg
mas kozhasznl szervezetnél is betolt.

Az elndkség sziikség szerint, de legaldbb évente kétszer iilésezik. Uléseit az elndk
hivja 0ssze a tagok részére az iilést megeldzden 15 nappal kézbesitett az iilés helyét,
idépontjat és napirend;jét tartalmazo irasbeli meghivoval.

Az elndkség hatarozatképes, ha az elnokségi iilésen legalabb 2 f6 elndkségi tag jelen
van. Hatédrozatképtelenség esetén az iilést 15 napon beliill meg kell ismételni. A
megismételt iilés is csak akkor hatarozatképes, ha azon legalabb 2 {6 elndkségi tag
jelen van.

Az elndkség hatarozatait nyilt szavazassal, a tagok egyszerli szotobbségével hozza,
két {6 jelenléte esetén egyhangtan. Az elndkség iilései nyilvanosak.

Az elndkség hataskorébe tartozik
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g)
h)

)
k)
D

2.9.

2.10.

2.11.

az egyesllet napi ligyeinek vitele, az ligyvezetés hataskorébe tartozd ligyekben a
dontések meghozatala;

a beszamolok eldkészitése €s azoknak a kozgyiilés elé terjesztése;

az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgylilés elé terjesztése;

az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznélasara és befektetésére vonatkozo,
a kozgytilés hataskorébe nem tartozd dontések meghozatala és végrehajtasa;

az egyesiilet jogszabdly és az alapszabdly szerinti szervei megalakitdsdnak és a
tisztségviselok megvalasztatasdnak eldkészitése;

a kozgytlés Osszehivasaval, mikodésével kapcsolatos eldkészité és a kozgylilés
munkajat eldsegitd szervezo tevékenység,

a kozgytilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

részvétel a kozgyiilésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

a tagsag nyilvantartasa;

az egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

az egyesiilet miikodésével kapcsolatos iratok megorzése;

az egyesiiletet érintd megsziinési ok fennalldsdnak mindenkori vizsgalata és annak
bekovetkezte esetén a torvényben eldirt intézkedések megtétele;

a tag felvételérol vald dontés,

a tagsagi jogviszony felmondasa,

a tag kizarasa tdrgyaban hozand¢ elséfoku hatarozat meghozatala,

mindazok a kérdések, amelyeket a jogszabdly vagy az alapszabdly az elnokség
hataskorébe utal, illetve amelyek nem tartoznak a kdzgytilés hataskorébe.

Az elnokség tagjai kotelesek a kozgyllésen részt venni, a kozgylilésen az
egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre valaszolni, az egyesiilet tevékenységérdl és
gazdasagi helyzetérdl beszamolni.

A vezet6 tisztségviseld az ligyvezetési tevékenysége soran az egyesiiletnek okozott
karokért a szerzodésszegéssel okozott karért valo feleldsség szabalyai szerint felel az
egyesiilettel szemben.

Az egyesiilet jogutdd nélkiili megsziinése utan a vezetd tisztségviselokkel szemben e
mindségiikben az egyesiiletnek okozott karok miatti kartéritési igényt - a jogerds
birosagi torléstdl szamitott egy éven belill - az egyesiilet torlésének idopontjaban

tagsdgi jogviszonyban 4ll6 tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére a
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megsziinéskor fennmaradd egyesiileti vagyont at kellett adni, vagy ha lett volna
vagyon, at kellett volna adni.

Ha az egyesiilet jogutdod nélkiill megsziinik, a hitelezOk kielégitetlen kovetelésiik
erejéig kartéritési igényt érvényesithetnek az egyesiilet vezetd tisztségviseldivel
szemben a szerzddésen kiviil okozott karokért valo feleldsség szabdlyai szerint, ha a
vezetd tisztségviseld az egyesiilet fizetésképtelenségével fenyegetd helyzet bedllta
utdn a hitelezdi érdekeket nem vette figyelembe. Ez a rendelkezés végelszamolassal

torténd megsziinés esetén nem alkalmazhato.

2.12. Az egyesiilet barmely tagja kérheti a birosagtol a kozgytilés és az egyesiilet szervei
altal hozott hatarozat hatalyon kiviil helyezését, ha a hatarozat jogszabalysértd vagy
a létesitd okiratba titkozik.
A hatarozat hatalyon kiviil helyezése irant attol az iddponttdl szamitott harminc
napon beliil lehet keresetet inditani az egyesiilet ellen, amikor a vezetd tisztségviseld
a hatarozatrol tudomast szerzett vagy a hatarozatrél tudomast szerezhetett volna. A
hatdrozat meghozatalatol szamitott egyéves, jogvesztd hatarido elteltével per nem
indithato.
Nem jogosult perinditdsra az, aki a hatdrozat meghozataldhoz szavazataval
hozzajarult, kivéve, ha tévedés, megtévesztés vagy jogellenes fenyegetés miatt
szavazott a hatarozat mellett. A hatarozat hatdlyon kiviil helyezése irdnti per
meginditasanak a hatarozat végrehajtisara halaszt6 hatdlya nincs. A birdsdg indokolt
esetben a felperes kérelmére a hatarozat végrehajtasat felfliggesztheti.

2.13. Megsziinik a vezeto tisztségviseléi megbizatas:

a) amegbizas idOtartamanak lejartaval;

b) visszahivassal;

¢) lemondassal;

d) avezetd tisztségviseld halalaval vagy jogutodd nélkiili megsziinésével;

e) a vezetd tisztségviseld cselekvoképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges

korben torténo korlatozasaval;
f) a vezetd tisztségviselovel szembeni kizar6 vagy Osszeférhetetlenségi ok
bekovetkeztével.

2.14. Az egyesiilet tagjai a vezetd tisztségviselét barmikor, indokolds nélkiil

visszahivhatjak.
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2.15.

2.16.

A vezetd tisztségviseld megbizatasardl az egyesiilet kozgytliléséhez, vagy masik
vezetd tisztségviseldjéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha az
egyesiilet miikodoképessége ezt megkivanja, a lemondas az 1) vezetd tisztségviseld
kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennek hidnydban legkésébb a bejelentéstol
szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

Amennyiben valamelyik tisztségviselonek a megbizatasa — barmely okbol - a
hatarozott 1d6 lejarta el6tt megsziinik, az elndk - akadéalyoztatasa esetén az elndkség
barmely tagja - koteles kozgytilést 6sszehivni kiesett tisztségviseld helyére torténd
valasztas céljabol. Az igy megvalasztott tisztségviseld megbizasadnak iddtartama a

tobbi tisztségviseld megbizasanak idotartamahoz igazodik.

3. Az egyesiilet elndke

Az egyesiilet elnokét a kdzgytilés valasztja meg az elndkség tagjaival egyiitt, nyilt, egyszerti

sz6tobbséges szavazassal, ot évre.

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

Az elnok feladata és hataskore:

az elnokség és a kozgytlés 0sszehivasa,

a kozgyllés ¢és az elnokség altal hozott hatarozatok ¢és allasfoglaldsok
végrehajtasanak iranyitasa,

vezeti az elndkség iiléseit,

utalvanyozasi jogot gyakorol,

az egyesiilet bankszdmlaja felett 6nalldoan rendelkezik,

képviseli az egyesiiletet 6nalloan,

gyakorolja az egyesiilet munkavallal6i feletti munkaltatoi jogokat.

Az egyesiilet elnoke kdoteles a kozgyiilés és az elndkség hatdrozatair6l nyilvantartast
vezetni, amelybdl megallapithatd a hatarozat idépontja, hatalya, tartalma, a dontést
tamogatok ¢és ellenzOk szamaranya-, ha lehetséges a személye is.

Az egyesiilet elndke koteles a kozgytilés és az elndkség hatarozatait az érintettekkel a
meghozatalt kovetden nyolc napon beliil irdsban postai uton vagy személyes
atadassal — az atvétel idOpontjdnak rogzitésével — kozolni és a hatarozatokat a
székhelyen torténd minimum 8 napig tart6 kifiiggesztéssel nyilvanossagra hozni.

Az egyesiilet elnoke kdteles a tagokrdl naprakész nyilvantartast (tagjegyzék) vezetni,
amelyben fel kell tiintetni a tag nevét, lakohelyét, tagsagi jogviszonya

keletkezésének id6pontjat.

14



3.5. Az egyesiilet miikodésével kapcsolatban keletkezett iratokba barki betekinthet az
Elnoknél tett irasbeli kezdeményezés alapjan, az Elndk 15 napon beliil koteles
biztositani az iratbetekintést a kérelmezOnek az egyesiilet székhelyén, tigy hogy a
kérelmezd sajat koltségére madsolatot is készithet. Az egyesiilet elndke az
iratbetekintés soran gondoskodik a személyes adatok elkiilonitett kezelésérdl. Ezen
iratbetekintési rend vonatkozik az egyesiilet beszamolojara és kozhasznlisagi
mellékletére.

3.6. Az elndk koteles a kozgylilést Osszehivni a sziikséges intézkedések megtétele
céljabol, ha

a) az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

b) az egyesiilet eldrelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesitenti;
vagy

c) az egyeslilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

Az igy Osszehivott kozgyilésen a tagok kotelesek az Osszehivasra okot add korilmény

megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérol donteni.

3.7. Az egyesiilet alelnoke

a palyazati programok megvalodsitasaban miikodik kozre,

menedzsment feladatokat lat el,

kezeli az egyesiilet iratait,

képviseli az egyesiiletet 6nalloan.

3.8. Az elndkségi tag az elnokot segiti az adminisztrativ feladatok végrehajtasdban.
Feladata még szakmai programtervek, utmutatok kidolgozasa, palyazati programok
koordinalasa, kapcsolatépités, kapcsolattartas hasonld profila civil szervezetekkel.

IV. Az egyesiilet képviselete

1. Az egyesiiletet az elndk ¢s az alelndk 6nalloan képviseli.

2. A vezeto tisztségviseld képviseleti jogat személyesen gyakorolja.

3. Az egyesiilet bankszamlaja folotti rendelkezési jogot az elnok onalloan gyakorolja.
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V. Az egyesiilet vagyona és gazdalkodasa

1. Egyesiilet nem alapithaté gazdasagi tevékenység céljara.

2. Az egyesiilet a létesitd okiratdban meghatdrozott cél megvalositdsa érdekében
vagyonaval onalléan gazdalkodik, elsédlegesen gazdaséagi-vallalkozési tevékenységet
nem folytathat.

3. Az egyesiilet az egyesiileti cél megvaldsitasaval kozvetleniil Osszefiiggd gazdasagi
tevékenység végzésére jogosult.

4. Az egyesiilet a Iétesitd okiratban meghatarozott cél szerinti tevékenységet (a
tovabbiakban: alapcél szerinti tevékenység) - ideértve a kdzhasznll tevékenységet is -
folytathat és - célja megvaldsitasa gazdasdgi feltételeinek biztositdsa érdekében -
gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet is végezhet, amennyiben ez az alapcél szerinti
tevékenységét nem veszélyezteti.

5. Az egyesiilet csak olyan mdédon vehet fel hitelt és vallalhat kotelezettséget, amely nem
veszélyezteti az alapcél szerinti (kozhasznu) tevékenységének ellatasat és miikodésének
fenntartasat.

6. A civil szervezet legfébb szervének feladata a miikodoképesség fenntartdsa, és a
fenyegetd fizetésképtelenség esetén a hitelezok érdekeinek szem elott tartasaval a
sziikséges intézkedések meghozatala, illetve kezdeményezése.

7. Az egyesiilet bevételei:

a) egyesiilet esetében tagdij,

b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl (szolgaltatas nyujtasabol) szarmazo bevétel,

c) a koltségvetési tamogatas:

ca) a palydzat tjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltségvetési tdmogatas;

cb) az Eurépai Unid strukturalis alapjaibol, illetve a Kohéziés Alapbol szdrmazd, a

koltségvetésbdl juttatott tamogatas;

cc) az Europai Unid koltségvetésébdl vagy mas allamtol, nemzetkozi szervezettdl szarmazo

tamogatas;

cd) a személyi jovedelemadd meghatarozott részének az ad6zé rendelkezése szerint kiutalt

0sszege;

d) az allamhaztartds alrendszereibdl kozszolgaltatasi szerzOdés ellenértékeként szerzett

bevétel;

e) mas szervezettdl, illetve maganszemélytdl kapott adomany;
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f) az a)-e) pontok alad nem tartozé egyéb bevétel.

8. Az egyesiilet koltségei, raforditasai (kiadasai):

a) alapcél szerinti (kdzhaszntl) tevékenységhez kozvetleniil kapcsolodo koltségek;

b) gazdasagi vallalkozasi tevékenységhez (szolgaltatds nyujtasahoz) kdzvetleniil kapcsolodo

koltségek;

c) a civil szervezet szerveinek, szervezetének mikodési koltségei (ideértve az

adminisztracié koltségeit és az egyéb felmeriilt kozvetett koltségeket), valamint a tobb

tevékenységhez hasznalt immaterialis javak és targyi eszkozok értékcsokkenési leirdsa;

d) az a)-c) pontok ald nem tartoz6 egyéb koltség.

9. Az egyesiilet bevételeivel onalloan gazdalkodik, tartozéasaiért sajat vagyonaval felel. Az
egyesiilet tagjai az egyesiilet tartozdsaiért — a befizetett tagdijakon tilmenden — nem
felelnek.

10. Az egyesiilet vagyonat céljanak megfelelden haszndlhatja, vagyonat nem oszthatja fel
tagjai kozott, és a tagok részére nyereséget nem juttathat.

11. Az egyesiiletnek az alapcél szerinti (ezen beliil kozhasznu) tevékenységébdl, illetve a
gazdasagi-vallalkozasi tevékenységébdl szarmazo bevételeit és koltségeit, raforditasait
(kiadasait) elkiilonitetten kell nyilvantartani.

12. Az egyesiilet a miikddésérol, vagyoni, pénziigyi €s jovedelmi helyzetérdl az iizleti év
konyveinek lezarasat kovetden az iizleti év utols6 napjat kdvetd 150 napon beliil, illetve
a megszlinés napjaval, mint mérlegfordulénappal a jogszabalyban meghatarozottak
szerint koteles beszdmolot késziteni.

Az egyesiilet beszamoldjanak elfogadasa (kozhasznusagi melléklettel) az altalanos

dontéshozatali eljarasnak megfeleléen kizardlagos kozgytilési hataskorben az elndk

eléterjesztése alapjan torténik. Az éves beszamoldt (és kozhasznlisagi mellékletet) - ha az
egyesiilet Kozgytilése elfogadja — az egyesiilet koteles az Ectv-ben foglaltak alapjan az

Orszagos Birosagi Hivatalnal letétbehelyezni. A letétbehelyezés az elndk feladata.

Az lizleti év azonos a naptari évvel. Az lizleti év az év kozben alakulo, illetve megsziind

szervezetek esetében a megalakulds, illetve megsziinés évében tér el a naptari évtél. A

mérleg forduldnapja - a megsziinést kivéve - december 31.

13. Az egyesiilet konyvvezetése - a beszdmolasi kotelezettség fiiggvényében - az egyszeres
vagy a kettds konyvvitel rendszerében, magyar nyelven, forintban torténhet.

Az egyesiilet beszamoldja tartalmazza:
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a) amérleget (egyszerusitett mérleget),
b) az eredménykimutatéast (eredménylevezetést),

c) kettds konyvvitel esetében a kiegészitd mellékletet.

14. Az egyesiilet koteles a beszdmolojaval egyidejiileg kozhasznisagi mellékletet is

késziteni. A kozhasznlisagi mellékletben be kell mutatni a szervezet altal végzett
kozhasznu tevékenységeket, ezen tevékenységek f6 célcsoportjait és eredményeit,
valamint a kdzhasznl jogallas megallapitdsahoz sziikséges a 2011. évi CLXXV. torvén

(a tovabbiakban: Ectv.) 32. § szerinti adatokat, mutatdkat.

A kozhasznusagi melléklet tartalmazza a kdzhasznu cél szerinti juttatdsok kimutatdsat, a

vezetd tisztségviseloknek nyujtott juttatasok Osszegét és a juttatdsban részesiilé vezetd

tisztségek felsorolasat.

15. Az egyesiilet koteles a kozgytilés altal elfogadott beszamolojat, valamint kozhasznisagi

1.

mellékletét - kotelezd konyvvizsgélat esetén a kdnyvvizsgaloi zaradékot vagy a zaradék
megadasanak elutasitasat is tartalmazo fiiggetlen konyvvizsgaldi jelentéssel egyiitt - az
adott tizleti év mérlegfordulonapjat kovetd 6tddik honap utolsé napjaig letétbe helyezni
¢s kozzétenni, kotelezd konyvvizsgélat esetén ugyanolyan formaban és tartalommal,
mint amelynek alapjan a konyvvizsgalo a beszdmolot feliilvizsgalta.

Az egyesiilet a beszamolot, valamint kozhasznusagi mellékletet Kifiiggesztéssel
hozza nyilvanossagra az egyesiilet székhelyén. A kifiiggesztés az elnok feladata és
minimum 15 napon at tart.

Az egyesiilet a beszamoloval, valamint kozhasznisagi melléklettel kapcsolatos
kotelezettségét elmulasztja és azt egy éven beliil nem potolja, a birdsag torvényességi

ellendrzési eljaras lefolytatasa céljabol értesiti az ligyészséget.

VI. Az egyesiilet megsziinése

Az egyesiilet jogutodlassal valdo megsziinése

Az egyesiilet mas jogi személlyé nem alakulhat at, csak egyesiilettel egyesiilhet, és csak

egyesiiletekre valhat szét.

1.1. Egyesiilés

Az egyesiillet mas egyesiilettel 0Osszeolvadds vagy beolvadas utjan egyesiilhet.

Osszeolvadasnal az dsszeolvadd egyesiiletek megsziinnek, és 0j egyesiilet jon létre ltalanos
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jogutodlas mellett. Beolvadasnal a beolvadd egyesiilet sziinik meg, altalanos jogutodja az

egyesiilésben részt vevé masik egyesiilet.

1.2. Szétvalas

Az egyesiilet kiilonvalas vagy kivalas tjan tobb egyesiiletté¢ szétvalhat. Kiilonvalas esetén

az egyesiilet megsziinik, és vagyona a kiilonvalassal 1étrejové tobb egyesiiletre, mint

jogutddra szall at. Kivalas esetén az egyesiilet fennmarad, és vagyonanak egy része a

kivaléassal 1étrejovo egyesiiletre, mint jogutodra szall at.

2. Az egyesiilet jogutod nélkiili megsziinése:

2.1. Az egyesiilet jogutod nélkiil megsziinik, ha
a) hatéarozott iddre jott 1étre és a meghatarozott idOtartam eltelt;

b) megsziinése meghatdrozott feltétel bekovetkezéséhez kotott ¢és e feltétel
bekovetkezett;

c) atagok kimondjdk megsziinését;

d) az arra jogosult szerv megsziinteti,

e) az egyesiilet megvalositotta céljat vagy az egyesiilet céljdnak megvalositasa
lehetetlenné valt, és 1) célt nem hatdroztak meg; vagy

f) az egyesiilet tagjainak szdma hat honapon keresztiil nem éri el a tiz {6t.

2.2. Az egyesiilet jogutod nélkiilli megsziinése esetén a hitelezok koveteléseinek
kiegyenlitése utan fennmarad6 vagyont az alapszabalyban meghatarozott, az egyesiilet
céljaval megegyezd vagy hasonld cél megvalositasara 1étrejott kozhasznli szervezetnek
kell atadni.

A nyilvantartd birosag jogszabalyban meghatarozott szervezetnek juttatja a vagyont, ha az

alapszabaly nem tartalmaz rendelkezést a megszind egyesiilet vagyonardl, vagy ha az

alapszabdlyban megjeldlt kozhaszni szervezet a vagyont nem fogadja el vagy azt nem
szerezheti meg.

2.3. A fennmaradd vagyon sorsarol a nyilvantartd birdsag a torlést kimondd hatdrozataban
rendelkezik, a vagyonatruhazas teljesitésére sziikség esetén ligygondnokot rendel ki. A

vagyon feletti rendelkezési jog az egyesiilet torlésével szall at az 0j jogosultra.
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VII. Ko&zhasznusagi nyilatkozatok

Az egyesiilet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznu, vagy a létesitd
okiratban meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvaldsitdsat nem veszélyeztetve
végez.

Gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt az alapitoé okiratban meghatarozott
kozhasznu tevékenységére forditja.

Kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fiiggetlen és azoknak
anyagi tdmogatast nem nyujt.

Az egyeslilet nem zarja ki, hogy tagjain kivill mas is részesiiljon a kozhasznu
szolgéltatasaibol.

Az egyesiilet éves bevétele nem haladja meg az 50. 000. 000,- Ft-ot, azaz Stvenmillio
forintot, tagsdga 100 f6 alatt van és tagjai természetes személyek ezért feliigyeld szerv
létrehozasara nem keriilt sor. Az elndknek a kotelezettsége a Kozgyllést 0sszehivni és
javasolni a létesitd okirat modositadsat, amennyiben az egyesiilet éves bevétele meghaladja
az 50. 000. 000,- Ft-ot, tagjai szdma 100 f6 fol¢ emelkedik, és ha a tagok tobb mint fele
nem természetes személy lesz.

Az egyesiilet mikddésének, szolgaltatasi igénybevétele modjanak, beszamoldi kozlésének
nyilvanossagat a székhelyén torténd kifliggesztéssel hozza nyilvanossagra. A kifliggesztés

az elnok feladata és minimum 15 napon at tart.

VIII. Zar6 rendelkezések
1. A jelen alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrol szolo
2013. évi V. torvény (Ptk.), az egyesiilési jogrol, a kdzhaszna jogéllasrol, valamint a
civil szervezetek milkddésérdl és tdmogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. torvény
(Ectv.), a civil szervezetek bir6sagi nyilvantartasardl és az ezzel Osszefiiggd eljarasi
szabalyokrol szold 2011. évi CLXXXI. torvény (Cet.), illetve a civil szervezetekre

vonatkoz6 egyéb jogszabalyokat kell alkalmazni.
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IX. ZARADEK

Jelen Alapszabalyt a Kozgytilés 2/2026.(X.03) egyesiileti hatdrozattal modositotta és
fogadta el uj és egységes szerkezetben. A modositast a név, székhely valtozasa; tevékenység
boviilése, elnOkre és alelnokre vonatkozod rendelkezések valtozasa, beszamold
kozzétételének modosulédsa indokolta.

Jelen létesito okiratban modositott rendelkezések vastagon szedve kiemeltek.

Alulirott elnok a fenti hatdrozat mellékelésével igazolom, hogy a létesitd okirat jelen
egységes szerkezetbe foglalt szovege, valtozott szerkezeti felépitése megfelel a 1étesitd
okirat-modositasok alapjan hatalyos tartalméanak.

Debrecen, 2026. 10. 03.
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